& FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PROCESSO SELETIVO FAUF N° 006/2010
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
PARA A CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O NUCLEO DE EDUCAGAO A
DISTANCIA - PROJETOS GERENCIADOS PELA FUNDAGAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — FAUF

A Fundacado de Apoio a Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei - FAUF torna
publica a abertura do processo seletivo para o preenchimento de 01 (uma) vaga de
secretario e 01 (uma) vaga de diagramador para trabalharem no Nucleo de Educagéo a
Distancia gerenciado pela FAUF, conforme discriminadas no Anexo | deste Edital, bem
como das demais vagas que porventura vierem a surgir durante o prazo da validade deste
Processo Seletivo. As contratacdes decorrentes deste Processo Seletivo visam o
atendimento as necessidades da FAUF, sob a égide da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, com recursos oriundos de Projetos.

1 —Da Inscricédo e Participacgao:

1.1 — Poderédo participar do Processo Seletivo os candidatos que efetuarem suas
inscricdes na sede da FAUF, situada a Praga Frei Orlando, n® 170 — Centro — S&0 Joao
del-Rei — MG - telefone: (32) 3379-2371, e-mail: admfauf@ufsj.edu.br, no periodo de 10
a 12 de margo de 2010, das 14 as 17 horas, dentro do prazo indicado, mediante o
pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$25,00 (vinte e cinco reais), o
preenchimento de ficha de inscricdo e entrega de curriculo constando o telefone, e-mail,
endereco residencial e experiéncia profissional.

1.2 — Os documentos discriminados no anexo | deste edital deverdo acompanhar o
Curriculo.

2 - Regime e Jornada de Trabalho:

2.1 — Os contratados desempenhardo suas atividades no Nucleo de Educacéo a Distancia
gerenciado pela FAUF, de segunda a sexta-feira, no periodo de 08 as 12h e de 13h30min
as 17h30min, ou em outro horario e dia da semana, conforme acordado antecipadamente
entre as partes, sob regime de compensacéao.

3- Salario:

3.1 - Pelos servigos prestados, a Fundacdo pagara aos contratados para o cargo de
secretario o valor de R$ 900,00 e para o cargo de diagramador o valor de R$ 1.200,00 a
ser pago na forma de depdsito em conta bancaria, até o dia 05 de cada més, deduzidos
0s encargos fiscais, sociais e previdenciarios previstos e na forma da lei.



4 — Condi¢des para participacao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou com visto permanente;

b) Ter completado 18 anos de idade;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) Possuir os requisitos estabelecidos no item 1.2 do presente edital.

4.1 - Serd assegurado aos portadores de deficiéncias o direito de participacdo no
presente processo seletivo, devendo os mesmos, entregar juntamente com o curriculo,
atestado médico ou outro documento habil (inclusive subscrito pelo préprio candidato),
gue ateste a deficiéncia da qual é portador, a fim de identificacdo dos recursos materiais
necessarios a serem disponibilizados por essa Fundacédo para a realiza¢do da prova.

5 — Realizac&o do Processo Seletivo e Procedimento de Avaliacdo dos Candidatos:

5.1 — O processo seletivo dos candidatos ocorrerd nos dias 16 e 17 de marcgo de 2010,
no Nucleo de Educacdo a Distancia — NEAD, no terceiro andar da biblioteca, — Campus
Santo Antdnio — UFSJ, nesta cidade, a Praca Frei Orlando, 170, Centro, de acordo com o
cronograma de horéario a ser publicado na homepage da FAUF no dia 15 de marco de
2010.

5.2 - O processo seletivo constara:
a) prova pratica, conforme abaixo discriminado e de acordo com o Anexo | a este Edital.
b) entrevista e andlise de curriculo

5.2.1 — Etapa | — Constara de uma prova pratica que sera realizada em laboratério de
informatica do NEAD, tendo como objetivo avaliar conhecimento do candidato na area de
informética e nas atividades rotineiras de secretaria e diagramacgéo, conforme o cargo.
Serdo considerados aprovados para a etapa seguinte os candidatos que obtiverem
desempenho igual ou superior 6 (seis) numa escala de 0 a 10.

5.2.2— Etapa 2 — ConsistirA em entrevista individual e versard sobre as atividades do
respectivo cargo. Nesta etapa, também, serd analisado o curriculo do candidato, os
documentos comprobatérios de escolaridade fornecidos pelos mesmos para avaliacdo de
sua conformidade com os requisitos minimos exigidos no item 1.2 do presente Edital. Esta
etapa, de carater classificatorio, obedecera a escala de 0 (zero) a 10 (dez). Somente sera
considerado habilitado nessa etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6
(seis) pontos.

5.3 — A classificacdo final do candidato dar-se-a a partir da média aritmética entre os
pontos obtidos em cada etapa.

5.6 - A FAUF divulgara em seu site somente a relacdo dos candidatos aprovados, fins de
preservar o nome dos nao aprovados.

5.7 - O processo seletivo serd homologado pelo Presidente da FAUF.
5.8 — Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final e poderao

ser aproveitados futuramente, caso surjam novas vagas na FAUF, no mesmo cargo/area
ou em areas distintas, a critério da unidade interessada. Nesse caso, sera realizada nova



Y

entrevista, ndo necessariamente com a banca supracitada, obedecida a ordem de
classificagéo.

5.9 - Em caso de empate de classificacdo final, tera preferéncia, sucessivamente, para a
contratacdo o candidato que:

5.9.1 — Tiver maior idade;

5.9.2 - Obtiver maior nota na primeira etapa;

5.9.3 — Obtiver maior nota na Entrevista;

6 - Da Convocacéo e Contratagéo:

6.1 - A convocacdo a contratacdo obedecera a rigorosa ordem de classificacdo dos
candidatos. Os candidatos aprovados atenderdo a projetos distintos do Nucleo de
Educacédo a Distancia e a vigéncia das contratacdes dependera do repasse de recursos
do Projeto, sendo que o prazo minimo sera de 04 (quatro) meses, passiveis de
prorrogacgdo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria.

6.2 - S&o condicdes para a contratagao:

6.2.1 - Apresentar documentacdo completa, conforme relagdo a lhe ser entregue por
ocasido da convocacao.

6.2.2 - Estar apto, sem qualquer restricdo, no exame médico admissional.

6.3 - O candidato que, no prazo de 03 (trés) dias uteis, ndo atender a convocacéo de que
trata o item 6.1, serd considerado como desistente e eliminado da lista de chamada do
processo seletivo.

7 - Das Disposic¢des Gerais:

7.1 - A aprovacao e convocacgdo do candidato no processo seletivo nao lhe asseguram o
direito & contratagdo, mas apenas sua expectativa, segundo a ordem de classificacao.

7.2 - Cabe recurso administrativo, no prazo de dois (02) dias Uteis a contar da data da
divulgacdo do resultado final do processo seletivo, somente quando a matéria versar
sobre irregularidade insanavel ou pretericdo de formalidade essencial.

7.2.1 - O recurso sera dirigido ao Presidente da FAUF, que tera o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para proferir a decisao final.

7.3 — Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de provas.

7.4 - Este processo seletivo tera a validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério do Presidente da FAUF.

7.5 — Os candidatos deverdo comparecer no local das provas com antecedéncia minima
de 15 (quinze) minutos da hora estabelecida, munidos de documento de identidade.

7.6 — O nao comparecimento a qualquer etapa implicara na exclusdo automatica do
candidato no processo seletivo.

7.7 — Somente sera admitido as provas o candidato que exibir, no ato, documento habil de
identidade.



7.8 — Durante a realizagdo das provas nao serd permitido o uso de BIP de mensagens,
telefone celular, ou qualquer meio eletrénico ou ndo de comunicacao.

7.9 — Seré excluido do processo seletivo o candidato que adotar conduta incompativel em
relacdo a prova, aos examinadores e seus auxiliares, ou for surpreendido, durante a
realizagdo da prova, comunicando-se com outro candidato ou utilizando-se de livros,
notas ou impressos nao permitidos.

7.10 — N&o havera segunda chamada para nenhuma das provas, seja qual for o motivo
alegado.

7.11 — E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informagdes prestadas, bem
como a atualizacdo de dados relativos a endereco e telefone.

7.12 - A participacdo neste processo seletivo implicara no conhecimento das presentes
instrucdes por parte dos candidatos e ho compromisso tacito de aceitacdo das condi¢bes
do processo seletivo tais como aqui se acham estabelecidas.

Assim, ficam todos os interessados cientes de que estardo abertas as
inscricdes para o aludido Processo Seletivo para o preenchimento de 01 (uma) vaga de
Diagramador, 01 (uma) vaga de Secretério para trabalharem no Nucleo de Educacgéo a
Distancia gerenciado pela FAUF, no periodo anteriormente citado, expedindo-se o
presente Edital que, para os devidos fins, sera afixado no Quadro de Avisos e sitio da
FAUF, podendo ser acessado na homepage www.ufsj.edu.br/fauf/concursos 2010.php

Sao Jodo del-Rei, 04 de margo de 2010.

Jucélio Luiz de Paula Sales
Presidente
Fundacao de Apoio & Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei



FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

ANEXO | DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FAUF N° 006/2010.
A Fundacéo de Apoio a Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei — FAUF — admite:

Funcéo: Diagramador
Secretario

Local de trabalho: Nucleo de Educacéo a Distancia gerenciado pela FAUF.

Numero de vaga: 01 (uma) vaga de Diagramador
01 (uma) vaga de Secretario

Formacado Académica:
Diagramador: Ensino Médio Completo

Conhecimento necessério: Dominio de Corel Draw.
Secretario: Ensino Médio Completo

Carga Horaria: o contratado devera desempenhar suas atribuicbes no Nucleo de
Educacdo a Distancia da UFSJ, nos projetos gerenciados pela FAUF, de segunda a
sexta-feira, no periodo de 08 as 12h e de 13h30min as 17h30min, ou em outro horério e
dia da semana, conforme acordado antecipadamente entre as partes, sob a forma de
compensacao.

Salario: Pelos servicos prestados, a Fundacao pagara aos contratados os valores abaixo
discriminados, a serem pagos na forma de depdsito em conta bancaria, até o dia 05 de
cada més, deduzidos os encargos fiscais, sociais e previdenciarios previstos e na forma
da lei:

. Diagramador: R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais)

. Secretario: R$ 900,00 (novecentos reais)

Local de Trabalho: Nucleo de Educacédo a Distancia da Universidade Federal de S&o
Jodo del-Rei — UFSJ

Requisitos exigidos para participacgao:

- Cépia do curriculo atualizado;

- Cépia dos documentos de identidade e CPF
- Comprovante de enderecgo

Principais atividades da funcéo:

Diagramador
o Criacdo de um padréo de formatagéo para o NEAD;
e Diagramacéao de material didatico;

Criacdo e diagramacéo de cartazes, folhetos, fichas, formularios e outros materiais
impressos utilizados no Nucleo.



Secretéario

Organizagéo de arquivos

Comunicagéo interna e externa

Atendimento ao publico interno e externo

Acompanhamento das atividades do curso a que se vinculara
Organizagéao do registro académico dos alunos

Participacdo em reunides, capacitagcdes e encontros presenciais
Elaboracéo de relatérios



