' FAlJF Fundacao de Apoio a Universidade
Federal de 5ao Joao del-Rei - FAUF

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA SELECAO DA RESIDENCIA PROFISSIONAL EM
ENFERMAGEM NA ATENCAO BASICA/SAUDE DA FAMILIA E RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO ADOLESCENTE - 2021

EDITAL N° 02, de 05/11/2020
Terceira Retificagao em 05/01/2021

O Presidente da Fundacao de Apoio a Universidade Federal de Sdo Joao Del Rei —
FAUF — e a Comisséo de Residéncia Multiprofissional (COREMU/UFSJ), de acordo com o
disposto na Portaria Interministerial n® 1.077, de 12 de novembro de 2009, faz saber, a
todos quantos o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que fara realizar
Processo  Seletivo Publico, destinado a selegdo de candidatos a
RESIDENCIAPROFISSIONAL EM ENFERMAGEM NA ATENGAO BASICA/SAUDE DA
FAMILIA E RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO ADOLESCENTE da
Universidade Federal de Sdo Jodao Del Rei — Campus Centro Oeste Dona Lindu,
Divindpolis/MG, para o primeiro semestre do ano de 2021, nos termos e condi¢des
estipulados no presente Edital.

CAPITULO 1

DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS, ESPECIALIDADES E OUTROS DADOS

Quadro 1: Especificacdes dos Cargos e requisitos

Taxa de
Cargo Escolaridade/Requisitos Vagas Bolsa o
Inscrigao
Residéncia em
Enfermagem | Graduagdo em Enfermagem** 06 R$3.330,43 R$ 200,00
Graduac&o em Enfermagem™* 01
Residéncia Graduacao em Fisioterapia™* 01
Multiprofissional | Graduagdo em Nutrigao** 01
) R$3.330,43 R$ 200,00
em saude do | Graduagdo em Odontologia** 01
adolescente Graduag&o em Servigo Social** 01
Graduacgao em Psicologia** 01

**Exigido registro no respectivo conselho profissional de Minas Gerais.

| CAPITULO 2




| DO LOCAL E HORARIO DE TRABALHO |

2.20 Programa de Residéncia Profissional em Enfermagem na Atencéo Basica/Saude da
Familia e o Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude do Adolescente serdo
desenvolvidos em Unidades de Saude do municipio de Divinépolis credenciadas para
este fim. Terdo duragéo de dois anos, em regime especial de ensino em servigo com

jornada de 60h (sessenta horas) semanais.

CAPITULO 3
DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO PROGRAMA

3.1 Ser aprovado no Processo Seletivo Publico.

3.2Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués em condi¢céo de igualdade de
direitos com os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢gdo de
igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 1° da Constituicdo da
Republica.

3.3 Gozar dos direitos politicos.

3.4Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.5 Estar quite com as obrigac¢des militares, se for ocaso.

3.6 Ter a escolaridade exigida no Quadro 1 deste Edital e documentagéo habil, & data da
entrega da documentagéo da segunda etapa, ou seja, 04 e 05 de fevereiro de 2021.

3.7 Ter habilitagdo legal e estar devidamente inscrito no respectivo Conselho de Regional
de Classe, de Minas Gerais, na area pretendida. Este registro deve estar disponivel a
data da entrega da documentagao da segunda etapa, sob pena de desclassificagao.

3.8 Ter idoneidade moral e social e ndo ter antecedentes criminais que o incompatibilize com
A carreira.

3.9 Ter sanidades fisica e mental compativeis com as atribuigdes do cargo.

3.10 Possuir todos os requisitos exigidos para o cargo constantes deste Edital, com
documentacdo habil a data da entrega da documentagdo da segunda etapa deste
Processo Seletivo.

3.1 Dedicar-se exclusivamente a Residéncia Multiprofissional em Saude do
Adolescente ou Residéncia em Enfermagem na Atencdo Basica/Saude da Familia,
nao podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de realizacdo da
mesma, conforme disposto no art. 3°, §2° da Lei n® 11.129/2005.

3.12 Cumprir as determinacdes deste Edital.



CAPITULO 4

DAS INSCRICOES E PROCEDIMENTOS AFINS

4.1Locais, horarios e procedimentos para inscricdo: (alterado através da retificacdo de

21/12/2020)

4.1.1 Periodo: 18/11/2020 a 18/12/2020

41.1.1

41.1.2

4113

INSCRIGOES PRORROGADAS DE 21/12/2020 ATE AS 20HS DO DIA
30/12/2020. (incluido através da retificagdo de 21/12/2020)

O pagamento do boleto, cuja inscricdo tenha sido realizada no periodo
de 21 a 30/12/2020, devera ser efetuado até o dia 06/01/2021,
impreterivelmente. (incluido através da retificagio de 21/12/2020)

O pagamento do boletos, cuja inscricdo tenha sido realizada até o dia
18/12/2020, ndo sofreram alteracdo em seu vencimento e deverao ser

pagos até o dia 23/12/2021, impreterivelmente. (incluido através da
retificacao de 21/12/2020)

4.1.2 Valor da Taxa de Inscrigdo: R$ 200,00 (duzentos reais)

4.1.3 Local e horario das inscrigoes:

41.31

4.1.3.2

41.3.3

41.3.4

4.1.3.5

4.1.3.6

As inscrigbes serdao realizadas via internet através site:
https://fauf.org.br/inscricoes-abertas/ entre as 08 horas do dia
18/11/2020 e 20 horas do dia 18/12/2020.

Apods a confirmacao da inscricdo eletrénica via internet, recebera o

boleto via e-mail em até 2 dias, no qual devera imprimir para
efetivacdo do pagamento da taxa de inscrigao

O boleto bancario sera emitido em nome do candidato e devera ser
pago impreterivelmente, até o dia 23 de dezembro de 2020. O
candidato ndo devera realizar depdsito bancario, e, sim, o
pagamento do respectivo boleto.

O boleto bancario podera ser pago em qualquer agéncia da rede
bancaria, casas lotéricas e agéncias dos correios, obedecendo aos
critérios estabelecidos constantes no boleto.

O recibo do pagamento do boleto bancario sera o comprovante de
que o candidato realizou sua inscricdo neste Processo Seletivo
Publico via internet.

Nao sera vdlida a inscricdo, via internet, cujo pagamento seja



realizado em desobediéncia ao determinado no subitem 4.1.3.3 e
cujo pagamento nao seja por meio da quitagédo do boleto bancario.

4.1.3.7 A inscricdo do candidato via internet, somente sera concretizada
apos a confirmagao do pagamento da taxa de inscrigao.

41.3.8 A FAUF nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados,
quando ficarem comprovadas que as falhas nao forem de
responsabilidade da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Publico.

4.1.3.9 No ato da inscricdo desse processo seletivo todos os candidatos
inscritos concordam com a prerrogativa de que, em decorréncia da
pandemia da COVID-19 na 12 etapa havera afericdo de temperatura
pela equipe de aplicadores da prova. Aqueles candidatos que
apresentem temperatura superior a 37,8° C ndo poderao realizar a
prova, bem como aqueles candidatos que apresentarem o quadro
descrito abaixo conforme manual atualizado da Secretaria Municipal
de Saude-SEMUSA em 21/10/2020: Considera-se caso SUSPEITO
de COVID-19: Sindrome Gripal (SG): Individuo com quadro
respiratério agudo, caracterizado por pelo menos 2 (dois) dos
seguintes sinais e sintomas: febre 1 , calafrios, dor de garganta, dor
de cabeca, tosse, coriza, disturbios olfativos ou gustativos. 1 FEBRE:
Considera-se febre temperatura acima de 37,8°C.

4.2 Dos requisitos para inscri¢ao:

4.2.1 Poderao se inscrever candidatos graduados nas respectivas areas listadas no
quadro 1desse edital, portadores de diploma de nivel superior — graduag¢ao de
duragao plena, emitido por instituicées oficiais, reconhecidas pelo Ministério da
Educacgao e Cultura (MEC) do Brasil.

4.2.2 Somente serdo aceitas inscricbes de portadores de titulos obtidos no exterior
mediante apresentagdo do comprovante de revalidagdo do curso de
graduacao, por instituicées oficiais e reconhecidas pelo MEC.

4.2.3 Somente serdo aceitas inscricées de candidatos que atendam as exigéncias da



Resolugdo n® 1, de 27 de dezembro de 2017 da Comissédo Nacional de

Residéncia que preconiza:
a) Art. 1° E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas
de Residéncia em Area Profissional da Salde, nas modalidades
multiprofissional ou uniprofissional, em areas de concentragdo que ja tenha
anteriormente concluido.
b) Art. 2° E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional,
em apenas mais uma area de concentracao diferente daquela concluida.
§ 1° Entende-se como area de concentragdo um campo delimitado e
especifico de conhecimentos no ambito da atengdo a saude e gestdo do
SUS, de acordo com o estabelecido na Resolu¢gdo CNRMS n° 2, de 13 de
abril de 2012.
§ 2° O egresso do programa de residéncia ndo podera pleitear qualquer
equivaléncia com o programa anteriormente cursado.

4.3 Dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigao:

4.3.1 0 candidato podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo, desde que atenda
aos requisitos previstos no Decreto N° 6.593, de 02/10/2008, publicado no
Diario Oficial da Unido, em 03/10/2008, Secao 1, Pag. 3, quais sejam:
| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, e Il - for membro de familia de baixa renda (aquela com
renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou a que possua
renda familiar mensal de até trés salarios minimos), nos termos do Decreto n°
6.135, de 2007.

4.3.1.1 A isencao devera ser solicitada no periodo de 09 a 12 de novembro

de 2020, exclusivamente via e-mail: faufconcursos@ufsj.edu.br,

mediante formulario eletrénico de isencdo disponivel no Anexo V,

identificado como “Pedido de Isengdao — Processo Seletivo

Residéncia” com a indicacdo no formulario do Numero de

Identificagdao Social (NIS) do candidato, atribuido pelo CadUnico.
4.3.1.2 E imprescindivel a indicagdo no requerimento, pelo candidato, do

Numero de Identificagdo Social — NIS —, atribuido pelo CadUnico.
4.3.1.3 O NIS é pessoal e intransferivel.

4.3.1.4 Solicitagdes encaminhadas fora do prazo referido no subitem 4.3.1.1



ndo serdo consideradas, bem como complementacdo da
documentacgao, revisao e/ou recurso.

4.3.1.5 Na&o sera aceita solicitagdo de isencao de pagamento da taxa de
inscrigdo via postal, via fax ou presencial.

4.31.6 A FAUF consultarda o érgado gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato da situagao
disposta no item 4.3.1.

4.3.1.7 A divulgagdo do resultado das solicitagbes de isengao sera no dia

17/111/2020, no enderego eletrdnico:_ https:/fauf.org.br/inscricoes-

abertas/

4.3.1.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o
resultado da isengéo.

4.3.1.9 O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida estara
automaticamente inscrito no Processo Seletivo Publico.

4.3.1.10 O candidato que tiver a sua solicitagdo de isencao indeferida devera
realizar a sua inscri¢gao e efetuar o pagamento da taxa nos termos do
subitem 4.1.3.3.

4.3.1.11 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isengao indeferida e que
nao realizar a sua inscricdo, bem como nao efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos, conforme
subitem 4.1.3.3 deste Edital, estara automaticamente excluido do

Processo Seletivo Publico.

4.4 Condicoes Gerais:

4.4.1 E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a
via correio eletronico.

4.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para
outros concursos.

4.4.3 No caso de hipoteses inesperadas, inclusive em caso de nao realizagdo ou
suspensao do Processo Seletivo, o candidato tera direito a devolugao do valor
pago a titulo de inscrigao.

4.4.4 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de
inscricao devera ser mantido em poder do candidato.

4.4.5 Ao confirmar sua inscricdo, o candidato estara declarando que os dados estao



completos e corretos, que atende as condi¢des exigidas e que aceita todas as
normas expressas neste Edital.

4.4.6 As informacgdes prestadas na inscri¢ao, via internet ou via pedido de isengao de
pagamento da taxa de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este conferir a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscricao. Observado algum equivoco ou informagdo inexata em relacdo aos
dados cadastrais, o candidato devera procurar a FAUF para a devida correcao,
até o dia da realizacdo das provas, desde que a informacao prestada nao
comprometa a lisura do processo e n&o altere a opgéo do cargo escolhido.

4.4.7 A inscrigdo so6 sera efetivada apés o pagamento do boleto bancario, respeitado
o prazo determinado para isso. Pagamentos efetuados apods o dia 23/12/2020
nao serao, em hipotese alguma, considerados, o que implicara a nao efetivagéo
da inscrigéo.

4.4.8 Apenas efetuar o pagamento da taxa de inscricdo nao significa que o candidato
se inscreveu. A inscrigdo somente sera acatada apos a confirmagao, pelo
banco, do pagamento da taxa de inscrigao.

4.4.9 Agendamentos bancarios sem a devida efetivacdo do pagamento ndo serao
considerados, o que implicara a nao efetivagcéo da inscri¢ao.

4.4.10 A constatacao, de irregularidade, inexatiddo de dados ou declaracgao falsa
na inscrigdo implicara a eliminagdo do candidato, com a anulacé&o de todos os
atos dela decorrentes, inclusive resultados de provas ja efetuadas, garantindo
ao candidato o direito de impetrar recursos, no prazo de 01 (um) dia util, apos o
recebimento da notificagcdo encaminhada pela FAUF e/ou pela COREMU/UFSJ,
fins de garantir o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

4.4.11 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das
provas devera encaminhar a Comissao de Concursos da FAUF, diretamente via
e-mail: faufconcursos@ufsj.edu.br, até o dia 18/01/2021, impreterivelmente,

solicitacdo especificando qual a necessidade demandada e laudo médico
escaneado de cépia autenticada, que justifique o atendimento especial.
4.411.1 Apos o prazo definido no subitem 4.4.11, o candidato, que ndo fizer
essa solicitagédo, n&o tera a prova preparada sob qualquer alegagao.
4.4.11.2 O fornecimento de laudo médico é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A FAUF nado se responsabiliza por qualquer tipo de

extravio que impega a chegada do laudo a seu destino.



4.411.3 O respectivo laudo valera somente para este Processo Seletivo
Publico.
4.5 O Comprovante Definitivo de Inscricao para todos os candidatos estara disponivel

no endereco eletronico: https://fauf.org.br/inscricoes-abertas/ a partir do dia 21/01/2021

até a data da realizagédo da prova objetiva.

4.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

4.7 No Comprovante Definitivo de Inscricdo constarao, além dos dados do candidato,
os dados relativos ao dia, horario e local de realizagdo das provas do Processo
Seletivo Publico.

4.8 E obrigagdo do candidato conferir as informagdes do Comprovante Definitivo de
Inscrigao, principalmente cargo, nome completo do candidato, numero da cédula de
identidade, sigla do 6rgao expedidor, estado emitente, data de nascimento, sexo do
candidato e numero de inscrigao.

4.9 O Comprovante Definitivo de Inscricdo devera ser apresentado para acesso ao local
de realizagao das provas, juntamente com o documento de identidade utilizado para
a inscricao.

4.10 Estdo impedidos de participar do Processo Seletivo Publico:

a) os candidatos que ndo atenderem as exigéncias do item 4.2.3;
b) os aposentados por invalidez;
c) os que tiverem sido condenados em processo criminal, cumprindo pena e

com sentencga transitada em julgado.

CAPITULO 5

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

5.1 O Processo Seletivo Publico consistira de duas etapas:

Da Primeira Etapa - PROVA TEORICA OBJETIVA

511 A Primeira Etapa, de carater classificatorio e eliminatério, ocorrera no dia

25/01/2021, consistira na realizagdo de uma prova tedrica objetiva e abrangera as
referéncias e os conteudos dispostos no Anexo |.

5.1.2 Essa prova tera o valor de 100 (cem) pontos e sera constituida de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha com quatro alternativas cada questéo. Sera atribuido a
cada uma das questdes desta prova o valor de 2,5 (dois e meio) pontos.

5.1.3 Para ser aprovado, o candidato tera que obter, no minimo, 60% (sessenta por



cento) dos pontos na prova.

5.1.4 A avaliacao sera aplicada a todos os candidatos simultaneamente, com a duragéo

5.1.5

5.1.6

maxima de 3 (trés) horas.

O candidato que ndo comparecer a prova escrita, no dia e hora marcados, sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

A FAUF divulgara o Resultado Preliminar da Primeira Etapa no dia 29 de janeiro de

2021, em duas listas, a saber:

a) lista com a relagcdo de todos os candidatos habilitados/aprovados, em ordem de

classificacdo, com a pontuacao obtida;

b) lista com relacdo de todos os inscritos no processo seletivo, em ordem de

inscricdo, atual situacdo e com a pontuacdo obtida. Os candidatos serao

identificados pelo numero do documento de identidade informado no ato da

inscrigdo, fins de preservar o nome dos ndo aprovados.

Da Segunda Etapa - ANALISE DE CURRICULO E ENTREVISTA

5.2 A Segunda Etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consistira de analise do

Curriculum Lattes e de entrevista para todos os candidatos convocados para segunda

etapa.

5.21

5.2.2

5.2.3

524

5.2.5

5.2.6

Participardo da Segunda Etapa os candidatos que obtiverem as melhores notas em
numero igual a trés vezes o numero de vagas da respectiva residéncia, observada
a classificagdo em ordem decrescente do total de pontos obtidos na Primeira
Etapa.

Ocorrendo empate na ultima classificagdo por categoria profissional ou residéncia
nos quantitativos constantes no subitem 5.2.1, serdo convocados para a Segunda
Etapa todos os candidatos nessa condicéo.

A anadlise do Curriculum Lattes tera o valor de 100 (cem) pontos, conforme o
Anexo Il.

Sera eliminado o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima de 50 (cinquenta)
pontos na analise do Curriculum Lattes.

O candidato enviara os documentos em um unico arquivo com identificagdo do
nome e residéncia pretendida.

Os documentos pessoais e os comprobatoérios do curriculum lattes listados no item
5.2.6, para a analise de curriculo, e o Formulario de Comprovacbes de

Documentos do Curriculo Lattes (Anexo Ill) deverdao ser enviados escaneados



legivelmente pelo candidato através do e-mail: faufconcursos@ufsj.edu.br
(Anexo V), no periodo de 04 e 05 de fevereiro de 2021. Informacgdes adicionais
podem ser obtidas pelo e-mail: faufconcursos@ufsj.edu.br

5.2.7 No envio devera conter:

a) Copias dos documentos pessoais: carteira de identidade; CPF; titulo de
eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral, no caso de
brasileiros; certificado de reservista, quando couber; passaporte e visto
de permanéncia, no caso de candidatos estrangeiros;

b) Copia de registro profissional no Conselho Regional de Minas Gerais. No
caso do candidato ter solicitado o registro no Conselho de Classe no
periodo das inscri¢des, devera apresentar o protocolo, original e cdpia,
contendo a previsdo da entrega do documento. Ressalta-se que este
registro deve estar disponivel a data da posse. Nao serdo aceitos
registros de conselhos de outras unidades federativas do pais.

c) Uma fotografia recente de tamanho 3x4.

d) Histérico escolar da graduagdo, contendo o calculo do Indice de
Rendimento Escolar.

e) Copia do diploma de graduacéo ou declaragdo de conclusdo do curso,

emitido pela instituicdo onde o titulo foi obtido.

f)

Anexo-l (excluido através da retificagdo do Edital em 05/01/2021)

f)Curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpq.br),
assinado e escaneado, devidamente documentado com copias dos titulos e
atividades relacionadas. Os documentos comprobatérios das atividades deverao

estar relacionados conforme o Anexo Il. (incluido através da retificagdo do Edital em

05/01/2021)

g) Os documentos comprobatérios do curriculum lattes deverdo estar na
ordem em que aparecem no Anexo Il e devidamente identificados no
canto superior direito da folha, de acordo com os CRITERIOS E
PONTUACAO DA SEGUNDA ETAPA.

5.2.8 Os documentos apresentados poderao ser solicitados os originais em qualquer



etapa do processo seletivo.

5.29A ndo entrega dos documentos citados no item 5.2.6, dentro do prazo
estabelecido, implicara na desclassificacdo do candidato.

5.2.10 Nenhuma atividade podera ser pontuada mais de uma vez.

5.2.11 Os candidatos sao responsaveis pela veracidade e autenticidade dos
documentos comprobatorios, e na eventual identificagdo da fraude, o candidato
sera eliminado da selegdo, sem prejuizo e outras cominagdes legais.

5.2.12 A Entrevista, de carater classificatorio, versara sobre as atividades previstas
nos quesitos do grupo Il da analise do curriculum (Anexo Il), e sobre o perfil do
candidato para o Programa pretendido.

5.2.13 Cada membro da banca examinadora atribuiréd aos candidatos nota entre
0 (zero) e 100 (cem) para a Entrevista. A nota do candidato sera obtida pela
meédia aritmética das pontuagdes dos trés membros da banca examinadora.

5.2.14 Durante a entrevista, todos os candidatos deverdo apresentar a identidade
profissional do Conselho de Classe com validade vigente ou protocolo sob pena
de desclassificacao.

5.215 Todas as entrevistas serdo realizadas e gravadas pelo Google Meet.

5.2.16 Serao automaticamente eliminados os candidatos que nao participarem da
entrevista.

5.217 O Resultado Final da Segunda Etapa sera obtida pela média da analise do
Curricullum Lates e da Entrevista.

5.2.18 Serdo desclassificados os candidatos que n&o obtiverem o minimo de

60% (sessenta por cento) da nota na Segunda Etapa.

5.2 - Das datas de realizagdo das etapas e outras condicoes:
5.2.1 Etapas:
5.21.1 PRIMEIRA ETAPA - Prova Tedrica Objetiva:

e Data: 25 de janeiro de 2021.

e Horario: das 9h as 12h

e Local: a ser informado no Comprovante Definitivo de Inscricdo, que
devera ser impresso pelo candidato conforme consta no item 4.5 deste
Edital.

5.21.2 SEGUNDA ETAPA - Entrega por e-mail de documento e entrevista



5.2.1.2.1 Entrega dos Documentos para Analise do Curriculo:

e Data: 04 a 05 de fevereiro de 2021.
e E-mailL: faufconcursos@ufsj.edu.br

5.2.1.2.2 Entrevista

e Data: 19 de fevereiro de 2021.
e Local: Sera online através do Google Meet
e Horario: A ser informado e divulgado em 18/02/2021, através do enderecgo

eletrénico:_https://fauf.org.br/category/concursos/concursos-em-andamento/

e Link de acesso: A ser enviado, no dia 18/02/2021, para o e-mail informado pelo

candidato no momento da inscrigao.

5.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagéo e o estrito cumprimento
do horario das provas e do seu local de realizagdo, definido no Comprovante
Definitivo de Inscrigao.

5.4 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio,
portando caneta esferografica de tinta preta, lapis n® 2, borracha, Comprovante
Definitivo de Inscricdo e documento de identidade utilizado no ato da inscricdo. Para
atender as normas de biosseguranga, o candidato devera estar utilizando mascara
durante todo o tempo em que estiver no campus da instituicdo. Antes de entrar na
respectiva sala onde fara a prova objetiva, a sua temperatura sera aferida pela equipe
de aplicadores, caso esteja com a temperatura acima de 37,8° C, sob suspeita de
sindrome gripal, o candidato ndo podera realizar a prova. Apos a verificagdo da
temperatura, o candidato higienizara as méos com alcool a 70% disponivel antes da
entrada na sala de realizacdo da prova. Salienta-se que todos os aplicadores terao
suas temperaturas aferidas antes de adentrarem no campus, e estardo devidamente
paramentados. Desse modo, garantiremos a seguranga de aplicadores e candidatos
na prevencao da COVID-19.

5.5 O ingresso do candidato a sala onde devera realizar a Prova Objetiva s6 sera
permitido a partir de 30 minutos antes do horario estabelecido para realizacdo da
prova, com a apresentagao do comprovante definitivo de inscrigdo, juntamente com o

documento de identidade apresentado no ato da inscricdo e apdés os procedimentos



descritos no item 4.1.3.9 e 5.4.
5.6 Os portbes de acesso as salas onde serdo aplicadas as provas serédo fechados,
impreterivelmente, no horario estabelecido para o inicio da aplicagao das provas, nos

termos do item 5.2.1.1.

5.7 Sao considerados documentos de identidade para o preenchimento do
requerimento de inscricdo: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte,
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade;
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97) e
Carteira de Trabalho.

5.8 N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, n&o
identificaveis e/ou danificados, sendo automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Publico o candidato que apresentar qualquer um desses documentos.

5.9 Na hipétese de perda, furto ou roubo do documento citado na inscrigdo, o candidato
devera apresentar registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
90 (noventa) dias, acompanhado de outro documento de identificagdo citado no item
5.7.

5.10 O candidato que chegar apés o fechamento dos portdes tera vedada a sua
entrada no local e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.
5.11 Em hipdtese alguma a prova sera aplicada fora do local predeterminado e/ou em

horario diferente daquele constante no Comprovante Definitivo de Inscri¢ao.

5.12 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas devera solicitar atendimento especial no ato da inscricdo e levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera o
responsavel pela guarda da crianga.

5.13 A candidata que nao levar acompanhante n&o fara jus ao direito de amamentar
durante a realizacio das provas.

5.14 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartao
de respostas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as



instrugdes especificas contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipdtese
alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

5.15 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura ética.

5.16 Na correcao do cartdo de respostas, sera atribuida nota zero a questdo que
contiver mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, emendas ou rasuras.

5.17 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial seu nome, seu numero de inscrigdo, cargo pretendido e o numero de seu
documento de identidade e CPF, contidos no cartao de respostas.

5.18 Na&ao havera segunda chamada para a realizagdo de prova. O nao
comparecimento a qualquer uma das provas implica a eliminagdo do candidato.

5.19 O candidato, ao encerrar a prova, entregara obrigatoriamente ao fiscal da sala o
cartdo de respostas devidamente assinado e preenchido e podera, a seu critério,
levar o caderno de provas.

5.20 O candidato s6 podera se retirar da sala de aplicagdo das provas apoés 60
(sessenta) minutos de seu inicio (periodo de sigilo), se assim lhe aprouver, néo lhe
sendo facultado, porém, permanecer dentro do espacgo fisico reservado para
aplicagéao do Processo Seletivo Publico.

5.21 Na&o havera prorrogagcdo do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em
razdo do afastamento do candidato da sala de provas.

5.22 Na&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotagoes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta,
inclusive cédigos e/ou legislagao.

5.23 Os 3 (trés) ultimos candidatos a permanecerem na sala somente poderdo
entregar as respectivas folhas de respostas e retirar-se do local simultaneamente.
5.24 Durante a realizacdo das provas, sera adotado o procedimento de identificacao
civil dos candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e coleta da
assinatura e/ou das impressodes digitais de cada um. O candidato que se negar a
ser identificado tera sua prova anulada e, com isso, sera automaticamente

eliminado do Processo Seletivo Publico.

5.25 Sera excluido, do certame, o candidato que:



a) Ausentar-se do recinto da prova sem permissao ou praticar ato de incorregao ou
descortesia para com qualquer examinador, executor e seus auxiliares

incumbidos da realizagdo das provas.

b) Utilizar-se de quaisquer fontes de consultas n&o autorizadas, como livros,
maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas, impressos,

entre outros.

c) For surpreendido em comunicagao verbal, escrita ou gestual com outro

candidato.
d) Nao devolver o cartdo de respostas devidamente assinado.

e) Utilizar processos ilicitos ou imorais na realizagdo das provas comprovados

posteriormente por meio visual ou grafotécnico.

f) Ultilizar, no horario de aplicagdo das provas, aparelhos eletrdénicos, tais como
telefone celular, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, MP3, MP4, MPS5,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, ou quaisquer

outros meios que sugiram possibilidade de comunicagao.
g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem autorizagao do fiscal.
h) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas.

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido.

j) N&o permitir a coleta de sua assinatura nos procedimentos inerentes a este

Processo Seletivo Publico.
k) Se negar a atender as determinacdes dos itens 4.1.3.9 e 5.5.

5.26 O gabarito das provas objetivas sera divulgado apés as 12h do dia 25/01/2021, no

endereco eletrénicohttps://fauf.org.br/category/concursos/concursos-em-andamento/

CAPITULO 6

DAS CLASSIFICAGAO FINAL E HOMOLOGAGAO

6.1 A classificagao final dos candidatos as vagas sera calculada pela média aritmética
da soma dos pontos obtidos na primeira e segunda etapa da selegéo.

6.2Serdao considerados aprovados os candidatos que obtiverem as maiores notas




finais e classificados em ordem decrescente até o numero de vagas ofertadas de
acordo com o Quadro 1 do presente Edital. Serdo considerados excedentes os
candidatos classificados em numero superior ao numero de vagas ofertadas de
acordo com o Quadro 1 do presente Edital.
6.3Na ocorréncia da desisténcia ou impedimento de candidato aprovado serao
convocados excedentes para preenchimento das vagas, na ordem de
classificacao.
6.4 Em caso de empate, sera classificado o candidato que:
6.4.1 Possuir mais de sessenta anos;
6.4.2 Obtiver maior numero de pontos na avaliacdo de curriculo; obtiver maior

numero de pontos na entrevista.

6.4.3 Ter exercido a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei n°
11.689/08, devendo encaminhar até 11 de janeiro de 2021, impreterivelmente, o
respectivo comprovante, através de copia autenticada e escaneada para o e-

mail: faufconcursos@ufsj.edu.br

6.4.4 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que for mais velho;

6.4.5 Caso ainda persista o empate, far-se-a sorteio a ser agendado pela FAUF,

com a presenca dos candidatos envolvidos.

6.5 A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico ocorrera no dia 24 de
fevereiro de 2021.
6.6 Apurada a classificacdo, por meio dos resultados finais, o Processo Seletivo Publico

sera homologado pela Reitoria da UFSJ.

CAPITULO 7

DOS RECURSOS

7.10s recursos poderdao ser enviados por e-mail: faufconcursos@ufsj.edu.br,

obedecidos os prazos estipulados nos itens 7.2, 7.3 e 7.4.

7.2Fica assegurado aos candidatos o direito de impugnar os termos do presente Edital
até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para o inicio das inscricées

7.3Fica assegurado aos candidatos o direito de impetrarem recursos para as situagdes

citadas no subitem 4.4.10 constantes neste Edital, no prazo de 01 (um) dia util, apos



o recebimento da notificagdo encaminhada pela FAUF e/ou pela COREMU/UFSJ,
fins de garantir o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
7.4Cabera interposicdo de recurso, conforme cronograma deste edital (ANEXO VI),
contados a partir da divulgacdo do gabarito ou dos resultados, excluindo-se da
contagem o dia da divulgagao, contra as seguintes situagoes:
a) Elaboracdo de questbes e gabarito das provas objetivas, desde que
devidamente demonstrado o erro material;

b)  Erros ou omissdes na atribuicdo de pontos ou na classificagao.
7.5N3&o serao aceitos recursos coletivos.

7.6 Na hipotese de alteragdo do gabarito oficial, por provimento de algum recurso, a prova
sera corrigida de acordo com o novo gabarito.

7.7Na hipétese de acontecer alteragdo em alguma questdo da prova em virtude de
problemas de digitagdo, a questdo n&o sera anulada caso todos os candidatos sejam
comunicados dentro do periodo de sigilo, ndo cabendo recurso para tal. Para tanto,
€ aconselhavel que o candidato s6 preencha o seu cartdo de resposta somente apoés
o término do periodo de sigilo.

7.8Se do exame de algum recurso administrativo ou por decisao judicial resultar
anulacédo de questdo de prova, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos
os candidatos, ainda que estes nao tenham recorrido ou ingressado em juizo.

7.90 recurso interposto em desacordo com o Edital ou fora do prazo estabelecido néo
sera considerado.

710 O prazo para interposicdo de recurso € preclusivo e comum a todos os
candidatos.

7.11 Na&o sera aceito recurso via fax, entregue pessoalmente ou, ainda, fora do prazo.

712 A Banca Examinadora € soberana, tendo autonomia para alterar gabaritos,
anular questdes, manter respostas, dentre outros.

7.13 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no endereco eletronico:

https://fauf.org.br/, a divulgacdo dos gabaritos e/ou resultados, para fazer jus a

interposicao de recursos.
714 Os resultados da analise dos recursos serdo disponibilizados conforme
cronograma deste edital (ANEXO Vi) no enderego

eletrénicohttps://fauf.org.br/category/concursos/concursos-em-andamento/




CAPITULO 8

DA MATRICULA

8.10s candidatos aprovados deverao, obrigatoriamente, efetuar sua matricula, no dia
25 e 26 de fevereiro de 2021 na Secretaria da COREMU/UFSJ, localizada na
Universidade Federal de Sdo Joao Del Rei — Campus Centro Oeste Dona Lindu
(Prédio da biblioteca), situada a Avenida Sebastiao Gongalves Coelho, n°® 400, Bairro
Chanadour, CEP: 35504-296 - Divinépolis/MG, das 9h as 11h e de 14h as 16h. As
mesmas normas de biosseguranga contidas no item 5.5 desse edital em relagéo a
prevencao da COVID-19 serdo novamente executadas. Aqueles candidatos que
apresentem temperatura superior a 37,8° C ndo poderao realizar a prova bem como
aqueles candidatos que apresentarem o quadro abaixo conforme manual atualizado
da SEMUSA em 21/10/2020 como:
Caso SUSPEITO de COVID-19: Sindrome Gripal (SG): Individuo com quadro
respiratério agudo, caracterizado por pelo menos 2 (dois) dos seguintes sinais e
sintomas: febre 1, calafrios, dor de garganta, dor de cabeca, tosse, coriza, disturbios
olfativos ou gustativos.1 FEBRE: Considera-se febre temperatura acima de 37,8°C.

8.2Caso haja desisténcia, os candidatos classificados como excedentes poderédo ser
convocados.

8.3 0 excedente convocado tera prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da
hora publicacdo no endereco eletrénico para efetivar sua matricula. Caso néo o facga
dentro do prazo estabelecido, novo excedente sera convocado, seguindo-se a
ordem de classificagcao e tendo o0 mesmo prazo equivalente ao anterior para efetivar

sua matricula.

8.4 A convocagdo sera feita por lista a ser divulgada no

endereco eletrénico

8.5 No ato da matricula ndo podera haver nenhuma pendéncia em relagao a entrega de

documentos.

CAPITULO 9

DA BOLSA DO RESIDENTE E ATIVIDADES

9.10 inicio das atividades para os residentes matriculados esta prevista para 01 de
margo de 2021 e estes terdo direito a:
9.1.1 Bolsa mensal de Estudo, do Ministério da Educacéo, no valor bruto de




R$3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos),
em regime especial de treinamento em servigo, de 60 (sessenta) horas
semanais por 02 (dois)anos.

9.1.2 A Bolsa Trabalho esta sujeita aos descontos e retencdes tributarias e
previdenciarias nos termos da lei.

9.1.3 O Profissional de Saude Residente fara jus a um dia de folga semanal.

9.1.4 Férias de 30 (trinta) dias por ano, que podem ser fracionados em dois
periodos de 15 (quinze) dias (em meses estabelecidos pelo coordenador
do Programa e aprovado pela Comissao de Residéncia Multiprofissional
em Saude —COREMU/UFSJ).

9.1.5 O Profissional de Saude Residente desenvolvera atividades nos turnos

diurno e noturno.

CAPITULO 10

DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O exame de selecgao s6 tera validade para o Curso que sera iniciado em 2021.

10.2 A concesséo das bolsas esta condicionada a disponibilidade financeira fixada pela
agéncia de fomento.

10.3 A FAUF reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das
provas, responsabilizando-se, contudo, pela divulgagdo, com a devida antecedéncia.

10.4 Caso no dia da prova surja algum problema n&o previsto no presente Edital, a FAUF
podera atrasar, em parte ou em todos os locais de provas, o inicio das provas, desde
que nao ultrapasse o periodo de sigilo.

10.5 Todas as publicagdes, convocagdes, avisos e resultados serdo afixados no quadro
de aviso da Secretaria da COREMU e disponibilizados no site da FAUF, no seguinte

endereco: https://fauf.org.br/

10.6 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, comegando a correr a partir da data de divulgagéo, excluindo-se da
contagem o dia do comego e incluindo-se o do vencimento.

10.7 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo e/ou notas no Processo Seletivo Publico, valendo, para esse fim, a
homologagao dos resultados.

10.8 Qualquer informagcdo apds a publicagdo da homologagdo dos resultados, o

candidato devera solicita-la a COREMU.



10.9 O candidato excedente sera considerado como tal somente para o processo seletivo
em questao e ndo podera ser alocado em outro processo seletivo.

10.10 A COREMU e a FAUF nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a esse Processo Seletivo Publico.

10.11 Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo Publico, o candidato declara
conhecer, aceitar e obedecer plenamente os termos do presente Edital e de possuir os
documentos comprobatdrios das condigdes nele exigidas.

10.12 O candidato é obrigado a manter seus dados atualizados junto a FAUF, durante a
realizagao do Processo Seletivo Publico, e, apds a divulgagédo dos resultados, junto a
COREMU.

10.13 Outras informagdes poderao ser obtidas junto a Comissao de Concursos da FAUF,
pelo e-mail: faufconcursos@ufsj.edu.br.

10.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela equipe de Coordenagdo Processo

Seletivo Publico, composta por representantes da FAUF e da COREMU.

Sao0 Jodo Del-Rei, 05 de novembro de 2020.
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ANEXO | - Retificado em 01/12/2020

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PRIMEIRA ETAPA

e As referéncias do conteudo programatico seguirdo os manuais e documentos

disponibilizados do Ministério da Saude, disponiveis no site: bvms.saude.gov.br - Incluido
pela retificagao de 01/12/2020

e Conteudo comum aos dois programas:

Politicas publicas de saude no Brasil e modos de intervengdo; Reforma Sanitaria; Sistema
Unico de Saude; Atencdo Basica; Estratégia Saude da Familia; Sistemas de Informagdo em
Saude; Epidemiologia; Promogao a Saude.

Legislacdo e normas dos programas de residéncia da UFSJ, disponivel no enderego

eletronico: https://ufsj.edu.br/coremu/

e Conteudo especifico para prova escrita do programa de Residéncia Profissional em

Enfermagem na Atencao Basica/Saude da Familia:

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Assisténcia de Enfermagem a Crianga, ao
Adolescente, a Mulher, ao Adulto, ao Homem e ao Idoso na Atencao Basica/Saude da Familia;

Saude Mental; Educagao em Saude; Legislagao Profissional.

e Conteudo especifico para prova escrita do programa de Residéncia Multiprofissional em

Saude do Adolescente:

Saude do Adolescente: competéncias e habilidades; ag¢bdes programaticas estratégicas.
Diretrizes nacionais para a atencgao integral a saude de adolescentes e jovens. Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Saude do Adolescente (Nescom) e Diretrizes Nacionais da

Vigilancia em Saude.
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ANEXO Il

CRITERIOS E PONTUACAO DA SEGUNDA FASE

CRITERIOS DE ANALISE

Pts. Pts
Maximo g Total
por item obtido

HISTORICO ESCOLAR

Grupo de avaliagéao I*

Calculo do indice de Rendimento Escolar (IRE)

50 |

ATIVIDADES ACADEMICAS

Grupo de avaliagao II**

1. Atividade de Ensino
Atividade de monitoria com superviséo 2,0 pontos por semestre 4.0
docente ’
2. Atividades de Extensao
a. Participacdo em projeto, programa de 2,5 pontos por semestre para
extensdo ou grupos PET participacao como bolsista (12 a 20
horas semanais) 5.0
1,5 ponto por semestre para
participagao como voluntario
(acima de 80 horas)
b. Participagdo em atividades de extenséo 0,2 pontos a cada atividade de 4 1.0
(atividade de campo, agdes comunitarias) horas ou mais ’
3. Atividade de Pesquisa
Participagao em projetos de iniciagdo cientifica 2,5 pontos por semestre para 5,0
participacdo como bolsista
(12 a 20 horas semanais)
1,5 pontos por semestre para
participagao como voluntario
(acima de 80 horas)
4. Producao bibliografica
a. Publicacéo de artigos cientificos em revista 2,0 pontos por artigo 4,0
indexada nos ultimos 5 anos (anexar o
artigo)
b. Aceite de publicagédo de artigos cientificos 2,0 pontos por artigo 4,0
em revista indexada (anexar aceite da
Revista/Periddico com comprovagao de
autoria no manuscrito)
c. Publicacéo de capitulo de livro com ISBN 2,0 pontos por capitulo 2,0
d. Publicacbes de resumos ou resumo Evento Local: 0,4 pontos por 5,0
expandido em anais de congressos, trabalho
simpésios ou similares, que foram
apresentados na forma de péster ou oral Evento Regional: 0,7 pontos por
nos ultimos 5 anos (anexar o resumo trabalho
publicado nos anais do evento)
Evento Nacional: 1,0 pontos por
trabalho
Evento Internacional: 2,0 pontos
por trabalho




e. Apresentagao de trabalho cientifico na
forma de pdster ou oral em eventos
cientificos (congressos, simposios ou
similares) nos ultimos 5 anos (Somente
relacionar os trabalhos em que o
candidato foi o apresentador)

Evento Local: 0,4 pontos por
trabalho

Evento Regional: 0,7 pontos por
trabalho

Evento Nacional: 1,0 pontos por
trabalho

Evento Internacional: 2,0 pontos
por trabalho

5,0

5. Atualizagao

a. Participagdo em eventos: cursos de
atualizagao presencial e/ou a distancia,
minicursos, mesa redonda, conferéncias,
seminarios, encontros cientificos, semanas
de enfermagem, workshop e similares nos
ultimos 5 anos

b. Curso de lingua estrangeira e libras

0,2 pontos para cada evento ou
similar com carga horaria de 4 a 12
horas

0,4 pontos para cada evento ou
similar com carga horaria de 13 a
30 horas

0,6 pontos para cada evento ou
similar com carga horaria de 31 a
60 horas

0,8 pontos para cada evento ou
similar com carga horaria de 61 a
120 horas

1,0 ponto para cada evento ou
similar com carga horaria acima de
121 horas

2,0 pontos por evento cientifico
nacional

3,0 pontos por evento cientifico
internacional

2,0 pontos para fluéncia em lingua
estrangeira comprovada com
certificados de testes reconhecidos

2,0 pontos para estudos de lingua
estrangeira com carga horaria
acima de 800 horas (certificados de
conclusao de curso)

1,5 ponto para estudos de lingua
estrangeira com carga horaria entre
301 e 799 horas (certificados de
conclusao de curso)

1,0 ponto para estudos lingua
estrangeira com carga horaria de
200 até 300 horas (certificados de
conclusao de curso)

1,0 ponto para curso de libras

6,0

3,0

2,0

5. Outros

a. Organizagao de eventos cientificos nos
ultimos 5 anos

Local: 0,2 pontos por evento
cientifico

Regional: 0,5 ponto por evento
cientifico

1,0




Nacional/Internacional: 1,0 ponto
por evento cientifico

b. Distingcbes académicas (premiacoes, 1,0 ponto por cada distingao 1,0
mengdes honrosas e similares)

c. Membro de Liga Académica 0,5 ponto por semestre 1,0
d. Participagdo como representante de 0,5 ponto por semestre 1,0
diretérios académicos ou centro académico
TOTAL

1. Atribui-se ao curriculo nota entre zero e cem, pela somatoéria das notas dos quesitos dos
Grupos | e ll.

2. Para pontuagdo do quesito do Grupo | sera considerado o IRE, calculando-se o
percentual equivalente a 100% (50pontos).

3. A média de rendimento escolar sera calculada utilizando-se de todas as notas das
disciplinas constante no histérico escolar do candidato, inclusive estagio curricular.

4. Na eventualidade do Histérico Escolar apontar como critério de desempenho do aluno
conceitos de A a E, sera adotado como nota para fins de calculo da média a seguinte
tabela:

5. No grupo Il, a nota maxima que podera ser alcangada pelo candidato sera de 50pontos.

Conceito Nota
A 85
B 75
C 65
D 55
E 50




M FAUF

Fundacao de Apoio a Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei - FAUF

ANEXO III

FORMULARIO DE COMPROVANTE DE TIiTULOS

1. Dados Pessoais
Nome complete:
RG: ()rgéo emissor: Data / emissao:
Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino Data de nascimento: Estado civil:
Naturalidade: Nacionalidade: CPF:
Titulo de Eleitor n: N2 Passaporte: Pais emissor: Cert. Reserva:
2. Endereco Residencial
(Rua / Av.)
Bairro: Cidade: UF:
CEP: Fones: E-mail:
3. Informacoes Académicas
Curso de Graduacdo Plena:
Instituicdo de Ensino: Ano:
4. Informacoes profissionais
Conselho Regional de: Numero:
Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras e que concordo com as
normas estabelecidas no Edital de Selegao.
Divinépolis: __/__/__ Assinatura do candidato:
Para uso da Secretaria
Documentos ()1 (

fotogr | )

afia T
Apresentados 3x4 f

t

O |y

Certid 1

dode o

Registr S

o Civil d

() €

Carteir

ade E

identid | !

ade €

i
) t




CPF

()
Diplo
ma ou
equiva
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)
Histori
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escolar
com
IRE

()

Curric
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Secretaria
de Pés-
Graduacao

A FAUF Fundacao de Apoio a Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei - FAUF
ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAO PARA REPRESENTANTE LEGAL

Por este instrumento de procuragdo, EU ,
(nome completo)

(nacionalidade) (profissdo) (estado civil)

Portador(a) da Identidade , CPF ,

residente no enderego 5

nomeio e constituo meu/minha PROCURADOR(A) o(a) Sr (a)

(nome) (nacionalidade)

, portador(a) da identidade ,

CPF , residente no enderego

Para representar-me perante a Divisdo de Acompanhamento e Controle Académico — DICON, da

Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei.

Assinatura do candidato



FAUF Fundacao de Apoio a Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei - FAUF

ANEXOV

FORMULARIO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Fundacio de Apoio 4 Universidade Federal de Sio Jodo del-Rei - FAUF

Eu, , RG n° sigla do Orgio Emissor/UF
, data de emissdo / / CPF n° , data de nascimento

/ / , nacionalidade , estado civil , SEX0 , nome da

mae s residente a
n° s bairro

, Cep , na cidade de s

estado , telefone residencial () , telefone celular () , e-mail
, cargo pretendido , solicito, nos

termos do Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, isencdo do valor do valor de inscri¢do do Processo Seletivo Publico para
provimentos de cargos efetivos do Processo Seletivo Publico da Residéncia Profissional em Enfermagem na Atencdo Bésica/ Satde da
Familia e Residéncia Multiprofissional em Saude do Adolescente, regido pelo Edital n® 002/2020.

Para tanto, declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, com o Numero de Identificacio

Social — NIS , € que atendo a condigdo estabelecida no inciso II do caput do art. 1° do Decreto acima

referido (familia de baixa renda).

Canhoto: Sim Nao
Deficiéncias*: Auditiva Fisica Condutas tipicas
Visual Mental Altas habilidades

Outras Necessidades

Detalhe a deficiéncia assinalada:

Declaro estar ciente de que as informagdes que estou prestando sdo de minha inteira responsabilidade. No caso de declaracédo falsa,
declaro estar ciente de que estarei sujeito as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do

Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Assinatura do Candidado
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*Area

Descrigao

AUDITIVA

Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz.

VISUAL

- Cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao 6ptica

- Baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcéo oOptica

- Os casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60°

- A ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cdes anteriores

FiSICA

Alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, abrangendo,
dentre outras condi¢des, amputagcado ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o
desenvolvimento de fungoes.

MENTAL

Caracteriza-se por limitagdes significativas, tanto no funcionamento
intelectual como na conduta adaptativa, na forma expressa em
habilidades praticas, sociais e conceituais.

CONDUTAS TIPICAS

Manifestagdes de comportamento tipicas de sindromes (exceto
Sindrome de Down) e quadros psicolégicos, neurolégicos ou
psiquiatricos que ocasionam atrasos no desenvolvimento e prejuizos no
relacionamento social, em grau que requeira atendimento educacional
especializado.

ALTAS HABILIDADES

Notavel desempenho e elevada potencialidade em qualquer dos
aspectos isolados ou combinados:

- Capacidade intelectual geral

- Aptiddo académica especifica

- Pensamento criativo ou produtivo

- Capacidade de lideranca

- Talento especial para artes

- Capacidade psicomotora

OUTRAS
NECESSIDADES

Demais necessidades nao relacionadas acima




FAUF Fundacao de Apoio a Universidade
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ANEXO VI

CRONOGRAMA

05/11/2020
Publicacao do edital n.° 02/2020

Solicitacbes de isen¢des da taxa de inscricdo
09 a 12/11/2020

17/11/2020 Divulgacao do resultado das solicitagdes das
isencoes

18/11/2020 a 18/12/2020 Inscricdo para o processo seletivo

23/12/2020 Ultimo dia para pagamento do boleto de inscrigo

18/01/2021 Ultimo dia para solicitacdo de atendimento especial

21 a 25/01/2020 Disponibilizagdo do comprovante definitivo de
inscricao

25/01/2020 de 09h as 12h | Prova tedrica objetiva

25/01/2020 a partir das Divulgacao do gabarito preliminar das provas

12h objetivas

29/01/2021 Divulgacao das analises de recursos e resultados
preliminares

04 e 05/01/2021 Envio dos documentos para segunda etapa

19 de fevereiro de 2021 Entrevista

10/02/2021 Divulgacao do resultado preliminar da analise dos
curriculos

18/02/2021 Divulgacao da analise dos recursos quanto a
analise dos curriculos e convocagéo para a
entrevista

19/02/2021 Realizagao das entrevistas via Google-Meet

22/02/2021 Divulgacao do resultado preliminar apos as
entrevistas

24/02/2021 Divulgacao do resultado final e convocagao para
matricula

25 a 26/02/2021 Matricula do resultado final e convocagao da
matricula

01/03/2021 Inicio das atividades




FAUF Fundacao de Apoio a Universidade
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DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

15/11/2020 Impugnagao aos termos do edital

25 a 26/01/2021 Recurso ao gabarito preliminar e questdes

29/01/2021 Resultado da analise de recurso quanto ao
gabarito e questdes

01/02/2021 Recurso quanto ao resultado preliminar da 12
etapa

03/02/2021 Resultado dos recursos ao resultado da 12 etapa
e convocagao para 22 etapa

11/02/2021 Recurso contra analise de curriculo

23/02/2021 Recurso quanto ao resultado preliminar apos as
entrevistas




