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PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UFSJ - (PROEX)

EDITAL UFSJ/FAUF N2001/2021

INSCRICOES PARA EQUIPE DE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO “MARIA
BARROCA”: ACOES DE DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA DAS
MULHERES COM FINS DE GERACAO DE RENDA.

Pelo presente, a Coordenacdo do Projeto Maria Barroca faz saber que estdo abertas
as inscricOes para a montagem da equipe de apoio ao desenvolvimento do Projeto.

I - DOS OBJETIVOS DO PROJETO

Objetivo Geral: Promover acdes de fomento a autonomia das mulheres e geracao de
renda.

Objetivos Especificos:

- Fortalecer parcerias com o primeiro e segundo setores, tais como SINE, Diretoria
de Educacdo para o Trabalho, Secretaria de Educacdo, Diretoria de Trabalho e Renda, e
empresas locais buscando oportunidades de insercdo das Participantes do Projeto no
mercado de trabalho.

- Oferecer suporte as mulheres em busca de um trabalho formal ou auténomo
através da captacdo de vagas de emprego, em virtude de seus treinamentos, da capacitacdo
e qualificacdo profissional, oferecidos pelo presente Projeto.

- Trabalhar concomitante a formacéo atraves dos cursos do projeto as questfes de
empoderamento e autoestima de suas participantes.

- Proporcionar suporte para as mulheres (participantes do projeto) no seu
aperfeicoamento profissional, conforme demandas e suas expertises e/ou habilidades;

- Monitorar as agdes e a evolucdo do programa “Maria Barroca”, adotando
mudancas caso sejam necessarias;

- Prover/adequar o Centro de Referéncia da Mulher de Congonhas com
equipamentos de multimidia visando a continuidade, bem como a melhoria de suas
atividades no acompanhamento do atendimento junto as mulheres do municipio.
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UFSJ - (PROEX)

Il - DESCRICAO DAS VAGAS E REMUNERACAO:

Serdo selecionadas oito pessoas pelo regime de RPA — Recibo de Pagamento de
Autébnomos com remuneracao bruta de R$ 900,00 mensais, no periodo de julho a dezembro
de 2021.

111 — DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELA EQUIPE DE
DESENVOLVIMENTO:
A Equipe de Desenvolvimento do projeto ficard responsavel pela execugédo e

acompanhamento das atividades do projeto que estdo implicitas nos objetivos acima.

IV - REGIME DE TRABALHO
O(a) Selecionado(a) estara sujeito ao cumprimento das atividades constantes do plano

de trabalho proposto pela FAUF.
e O pagamento sera feito pelo regime de RPA, ndo caracterizando vinculo
empregaticio.

e O valor pago sera referente a 20 horas semanais trabalhadas.

V - DAS INSCRICOES
Poderdo inscrever-se pessoas:
a) Residentes na cidade de Congonhas / MG;
b) Com curso superior ou técnico comprovado, em areas afins com os objetivos do
Projeto;
c) Com experiéncia em projeto social ou ter trabalhado com assisténcia social;
d) Preferencialmente ter participado ou acompanhado projeto de formacao de pessoas;
e) Conhecimentos de informatica e utilizacdo de sistemas informatizados;
f) Elaboracdo de documentos em, por exemplo, Word, Excel, PowerPoint, etc.;
g) Preferencialmente com experiéncia em prestacdo de contas;
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UFSJ - (PROEX)
h) Preferencialmente ter habilitacdo para conducédo de veiculos;

i) Preferencialmente para pessoas com flexibilidade de horario para trabalhar;
J) Ter capacidade de trabalhar em equipe, boa acolhida e empatia;
k) Boa comunicagéo, iniciativa, organizagdo e dinamismo;

I) Importante ter discricdo, sigilo e ética profissional.

VI - DOCUMENTOS NECESSARIOS
Deveréo ser apresentados, no ato da inscri¢éo:
a) RG
b) CPF
c) PIS/PASEP
d) Comprovante de residéncia

e) Curriculo (contendo obrigatoriamente: endereco, telefone, e-mail e formacéo).

VIl - DATA E LOCAL DAS INSCRICOES
1. As inscricdes estardo abertas de 18 a 24/06/2021
2. As inscrigdes serdo efetuadas através de envio da documentacdo para o endereco
eletrobnico crm@congonhas.mg.gov.br ou pessoalmente no CENTRO DE
REFERENCIA DA MULHER - CRM, Rua Anténio Andrade de Freitas, n° 03,

sendo exigido o Curriculum Vitae e documentos descritos no item VI,

VIl — ANALISE E JULGAMENTO

As inscricles serdo avaliadas pela Comissdo de Selecdo que € constituida de um
representante da UFSJ, indicado pela ITCP e dois representantes da Prefeitura Municipal de
Congonhas, indicados pela Prefeitura Municipal, de acordo com os critérios estabelecidos
no presente Edital, segundo item IX — Critérios de Selecao.

O processo seletivo se dara no dia 25 a 28/06. Sendo a divulgacdo do resultado feita

no dia 29/06/2021, através de listagem afixada na portaria do CRM — Centro de Referéncia
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da Mulher de Congonhas e na Sede da SEDAS — Secretaria de Desenvolvimento e

A

Assisténcia Social. Ndo serdo aceitas inscri¢cdes fora dos prazos determinados neste Edital
ou processos encaminhados com documentacdo incompleta. Sera de responsabilidade de

cada candidato verificar a documentacdo encaminhada.

IX - CRITERIOS DE SELECAO
Serdo utilizados os seguintes critérios:
1. Anadlise das inscri¢cdes e atendimento do Edital (eliminatdria). Com peso 10.
2. Segunda etapa do processo seletivo analise de Curriculo (eliminatéria). Com
peso 10
3. Entrevista (eliminatéria). Com peso 10
A lista de aprovados sera divulgada por ordem decrescente de notas, sendo classificadas as

primeiras oito notas maiores e serdo consideradas suplentes a notas seguintes.

X - COMPROMISSOS DA EQUIPE DE DESENVOLVIMENTO:
Além daqueles diretamente relacionados com o desenvolvimento do Projeto
apresentado, os(as) selecionados(as) deveréo:
a) Apresentar relatorios semanais para a responsavel pelo CRM — Centro de Referéncia
da Mulher;
b) Participar das reunifes semanais e demais atividades do Projeto Maria Barroca;

c) Cumprir metas e cronograma ja estabelecidos e descritos no Projeto Maria Barroca.

X1 - SOBRE A PANDEMIA EM CURSO NO BRASIL

Em funcdo do periodo pandémico, causado pela COVID-19, todos os selecionados
deverdo em Documento Especifico-Termo de Compromisso, concordar com 0S
procedimentos de protecdo de contadgio com o Coronavirus. E exime a contratante de

qualguer culpa, se por acaso, venha ser contaminado com o citado virus.
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UFSJ - (PROEX)

CONSIDERACOES FINAIS
Mais informacdes referentes a realizacdo do Processo Seletivo serdo fornecidas pelos
sites da FAUF (Fundacdo de Apoio a Universidade Federal de Sdo Jodo Del Rei) e da
Prefeitura Municipal de Congonhas.
Este Edital também sera divulgado por redes sociais e afixado em locais publicos na
cidade de Congonhas.
1. Ainscricdo do(a) candidato(a) importard no conhecimento das presentes instrucoes
e na aceitacao tacita das condicdes deste Edital.
2. Logo apds divulgagdo do resultado serd marcada reunido com os candidatos
selecionados no CRM - Centro de Referéncia da Mulher, ou em lugar indicado, a

tempo, pela Coordenacdo Técnica do Projeto, para inicio dos trabalhos.

Sao0 Jodo del-Rei, 16 de junho de 2021.

Professor Doutor Benedito Anselmo Martins de Oliveira.
Coordenador do Projeto Maria Barroca e da ITCP da UFSJ
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